
2022年度国際科２年生

総合教養講座 国際科 ２年半期

上野　綾子 講義 金曜６限

１単位

18時間
全19回
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成績評価方法

前期と後期の成績点数を平均した点数が学年の成績となる。

成績評定は、定期試験の結果、さらに授業等の学習活動（取り組み、宿題などの提出物）を

90％、出席率を10％として評定する。日々の小テストおよび復習テストを含む科目もある。

成績：100％（60%以上合格）

※評価基準　S+:97-100 S:93-96 S-:90-92 A+:87-89 A:83-86 A-:80-82

　　　　　　B+:77-79 B:73-76 B-:70-72 C+:67-69 C:63-66 C-:60-62

　                 D+:50-59 D:40-49 D-:30-39 E:0-29

出席率が90%未満の場合には補講を行う。補講の出席をもって履修したことと認める

働くことへの意識付け：「報・連・相」の大切さ

試験前のまとめ

前期定期試験

前期定期試験FB

チームビルディング①

チームビルディング②

総まとめ

働くことへの意識付け：「報・連・相」とは

春休みの宿題FB（企業研究+オンライン説明会）　

企業研究②

インターネットを使った就職活動の仕方①

就職活動①

就職活動②

働くことへの意識付け：ケーススタディ１　何が問題なのかを理解する　問題点を見つける

働くことへの意識付け：ケーススタディ１　

働くことへの意識付け：ケーススタディ１　ディスカッション

働くことへの意識付け：ケーススタディ２　何が問題なのかを理解する　問題点を見つける

働くことへの意識付け：ケーススタディ２　

働くことへの意識付け：ケーススタディ２　ディスカッション

授業計画

科目名

講師

実務経験のある教員

等による指導

実際に就職試験に向けて、エントリーの仕方、エントリシートの書き方を身に

付ける。企業研究、志望動機の書き方、面接試験の練習を徹底的に行うことで

就職試験に備える。

※２年次前期のみ

実際に就職活動を行う上で、運用できる能力を育成することを目標とする。


